PREFEITURA MUNICIPAL DE GOIOXIM

ESTADO DO PARANA

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE ESTAGIARIOS(AS)
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES N° 01/2025

O Prefeito Municipal de Goioxim EDER DOS SANTOS, por intermédio da Secretaria Municipal de
Administracao, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico que, considerando a Lei Municipal
553/2017, estdo abertas as inscricbes para sele¢ao de estagiarios de Nivel Superior,médio e
profissionalizante para estagio na modalidade “Ndo Obrigatorio”.

1. DAS DISPOSIGOES INICIAIS

1.1 OProcesso Seletivo seré regido por este Edital e executado pela Comissé@oOrganizadora do
Processo Seletivo para Estagiarios (as) da Empresa CEBRADE.

1.2 O Processo Seletivo para Estagiarios (as) destina-se a contratagdo de acordo com as vagas
ofertadas neste Edital.

1.3 O estagio desenvolvido no &mbito da Prefeitura de Goioxim tem por objetivo proporcionar
aos (as) alunos (as) regularmente matriculados (as) nas instituicbes de ensino, a oportunidade
de realizacdo de estagio remunerado, observando a disponibilidade or¢camentaria para a
concesséo de bolsas.

1.4 O estagio a que se refere o presente Edital é de carater ndo obrigatério.

1.5 O estégio ndo gerara vinculo empregaticio entre o (a)(s) estagiario(a)(s) e a Prefeitura de
Goioxim.

1.6 O prazo de validade do processo seletivo serd de 01 (um) ano, contado a partir da data de
homologacéo de seu resultado.

1.7 A duracdo do estagio sera de 01 (um) ano para alunos(as) matriculados(as)regularmente,
conforme apresentacédo da declara¢do de matricula, podendo ser prorrogado por mais 01 (ano).
1.8 A contratacdo do (a)(s) candidato(a)(s) aprovado(a)(s) dependera da existéncia de convénio
vigente entre a Instituicdo de Ensino e o Agente Integrador.

1.9 Ajornada de atividade em estagio sera definida de acordo com o horério de atendimento
do local de estagio, devendo constar no Termo de Compromisso, sendo compativel com as
atividades escolares, observada a carga horaria legal (de no minimo20 horas/semanais e no
maximo 30 horas/semanais).

2. DOS REQUISITOS

2.1 Poderdo se inscrever no Processo Seletivo para Estagiarios(as), candidatos(as) que
preencham os seguintes requisitos no ato da contratacao:

- Estar matriculado(a) e ter frequéncia de no minimo 75% (setenta e cinco por cento) naRede de
Ensino Pablica ou Privada;

-Estar apto(a) para a realizacdo de estagio remunerado, de acordo com aregulamentacédo
do curso e da Institui¢do de Ensino;

- Dispor de compatibilidade de horéario do estagio com a grade curricular da Instituicaode
Ensino;

- Possuir idade igual ou superior a 16 (dezesseis) anos;

-Ter disponibilidade de horario (matutino e/ou vespertino) para cumprir o estagio;

- Concordar expressamente com a carga horéria e o horario de estégio a serem fixados
conforme conveniéncia da Prefeitura de Goioxim:;

- Estar matriculado (a) e ter frequéncia na Rede de Ensino Publico ou Privado, conformeo item
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2.1 deste edital, do primeiro ao penultimo semestre do curso:
- Nao possuir nenhum tipo de processo administrativo e/ou outras improbidades junto a
Prefeitura Municipal de Goioxim.

3. DAS VAGAS
‘ « N° DE VAGAS DE AMPLA
MODALIDADE NIVEL AREA CONCORRENCIA
Médio MAGISTERIO CR
Médio MEDIO REGULAR OU EJA (EDUCACAO 2 CR
DE JOVENS E ADULTOS)
Superior ARTES CR
Superior CIENCIAS BIOLOGICAS CR
Superior GEOGRAFIA CR
Superior HISTORIA 1CR
Superior LETRAS 1CR
Superior MATEMATICA 1CR
Superior PEDAGOGIA 1CR
Superior PSICOPEDAGOGIA 1CR
Superior LICENCIATURA EM PEDAGOGIA 1CR
Superior QUIMICA CR
Superior EDUCAQAO FISICA LICENCIATURA CR
Superior | EDUCAGAO FiSICA BACHARELADO CR
Superior ENGENHARIA CIVIL CR
Extracurricular Superior ENFERMAGEM CR
N&o obrigatério | Superior FARMACIA 2CR
Superior FISIOTERAPIA CR
Superior FILOSOFIA CR
Superior MEDICINA VETERINARIA 1CR
Superior NUTRICAO CR
Superior ODONTOLOGIA CR
Superior PSICOLOGIA CR
Superior RECURSOS HUMANOS CR
Superior SERVICO SOCIAL CR
Superior SOCIOLOGIA CR
Técnico TECNICO EM ADMINISTRACAO CR
Técnico TECNICO EM ENFERMAGEM CR
Técnico TECNICO EM INFORMATICA CR
Técnico TECNICO EM SECRETARIADO CR
Técnico ADMINISTRACAO CR
Superior AGRONOMIA 1CR
Superior CIENCIAS CONTABEIS CR
Superior CIENCIAS BIOLOGICAS CR
Superior DIREITO 1CR
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* CR - Cadastro reserva

3.1 Os candidatos(as) classificados(as) ocupardo as vagas ofertadas e os(as) demais
permanecerdo em cadastro reserva conforme os quadros acima.

3.2 Dentro da necessidade da Prefeitura de Goioxim, os(as) candidatos(as) aprovados(as) e
classificados(as) serdo convocados(as) através de Edital publicado nosite da empresa CEBRADE
- Central Brasileira de Estégio, devendo comparecer no local indicado nesse mesmo edital de
convocacao.

3.3 Para pleitear o estagio na area de fisioterapia os candidatos deverdo atender os requisitos
dispostos no Art.1° da Resolucéo n° 432/2013 do Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia
Ocupacional- COFFITO.

4. DA BOLSA AUXILIO

4.1 A titulo de bolsa-estéagio fica assegurado ao estudante receber da Prefeitura de Goioximo
pagamento das horas de estagio efetivamente realizadas, de acordo com o apontamento de
frequéncia no més de referéncia;
4.2 O valor da bolsa-auxilio dos estagiarios se dara por nivel de escolaridade, conforme segue:
* O valor da bolsa-auxilio dos estagiarios de educagao superior, com carga horéria de 30
(horas) semanais e com bolsa de R$ 900,00 (novecentos reais) mensais.
¢ (O valor da bolsa-auxilio dos estagiarios de nivel médio e profissionalizante, com carga
horéria de 30 (horas) semanais e com bolsa de R$ 850,00 (oitocentos e cinquenta reais)
mensais.
4.3 0 valor do auxilio-transporte correspondera a R$ 50,00 (cinquenta reais), ao estagiario
gue residir em local de dificil acesso ou que necessitar comprovadamente dispender gastos com
transporte, descontando-se os dias de falta e de recesso.
4.4 E assegurado a cada 12 meses de estagio o recesso remunerado a ser usufruido de 30
dias, devendo ser usufruido, preferencialmente, no periodo de férias escolares;
4.5 O CEBRADE - Central Brasileira de Estagio contratara, em favor dos estagiarios seguro
contra acidentes pessoais, conforme estabelecido no Termo de Compromisso de Estagio.

5. DAS INSCRICOES

5.1 As inscrigdes para todos os cursos deste Edital iniciardo as 09h00min do dia 03 de janeiro
de 2025 e encerrardo as 17h00 do dia 13 de janeiro de 2025, sendo realizadas através do
site www.cebrade.com.br, no campo destinado ao Processo Seletivo, Prefeitura de Goioxim.

5.2 Nao havera inscri¢ao condicional, por correspondéncia, por fax ou fora do prazo. Verificado,
aqualquer tempo, o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos os requisitos fixados, sera
amesma cancelada.

5.3 O (a) candidato(a) transexual ou travesti que desejar ser tratado pelo nome social, nos
termos do Decreto Federal n°8.727, de 28 de abril de 2016, durante a realizacdo das
provas/etapas do processo seletivo devera, conforme o prazo descrito no edital, assinalar, no
sistema eletrdnico de inscri¢cdo, a opcao correspondente a utilizacdo de nome social durante
realizacdo das provas/etapas, informando o nome e o0 sobrenomepelos quais deseja ser tratado.
5.3.1 As publicagdes referentes aos candidatos (as) transexuais ou travestis serdo realizadas
de acordo com 0 nome e género constantes no registro civil.

5.4 Ao preencher o cadastro de inscri¢do, o (a) candidato (a) ao estagio devera indicaro curso
para o qual se inscreveu e informar se € oriundo de Rede Publica de Ensino (em nivel médio de
formacédo).

5.5 O preenchimento do formulario de inscricdo € de inteira responsabilidade do (a) candidato
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(a), caso seja necessario retificacdo posterior, o (a) candidato (a) devera interpor recurso contra
relagéo de inscritos(as) dentro do prazo previsto no edital.

5.6 O comprovante de inscri¢do deverd ser mantido em poder do (a) candidato (a) em qualquer
ato do Processo Seletivo, sempre que solicitado.

5.7 A qualguer tempo podera ser anulada a inscri¢do, as provas e a contratacao, pormeio de
processo administrativo devidamente instaurado, ouvido (a) o(a) candidato(a),0 gue pode
ocorrer inclusive apés a homologacao do resultado do Processo Seletivo,desde que verificada
a pratica de qualquer ilegalidade pelo(a) candidato(a), tais como: Falsidade nas declara¢des e/ou
quaisquer irregularidades nas provas e/ou hosdocumentos apresentados, entre outras.

5.8 Ao efetuar a inscri¢cdo, o(a) candidato(a) assume 0 compromisso, tacito, de que aceita as
condicBes estabelecidas no presente Edital e nos demais que vierem a ser publicados durante a
realizacdo do certame.

5.9 O(a) candidato(a) que ndo apresentar as informagdes necessarias, tera seu pedido de
inscrigéo indeferido.

5.10 Os pedidos de inscricdo serdo recebidos por meio do site, cabendo a Comissdo
Organizadora do Processo Seletivo da Empresa CEBRADE, decidir sobre o deferimento ou
indeferimento.

5.11 Apos o encerramento das inscrigdes havera a publicacdo da relacé@o de inscritos (as) pela
Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagdo juntamente com a Empresa CEBRADE,
publicando-se a lista de nomes, data de nascimento, curso e nuimeros de inscricbes dos
candidatos (as) aptos (as) a realizar as provas. A aludida publicacédo ocorrerd em Edital publicado
no site da Empresa CEBRADE-Central Brasileira de Estagio, até a data de 14 de janeiro de
2025.

5.12 Do deferimento ou ndo do pedido de inscri¢cdo cabera recurso & ComissdoOrganizadora do
Processo Seletivo da Empresa CEBRADE/Comisséo Fiscalizadora, noprazo de 01 (um) dia a contar
do dia subsequente da data da publicacdo, conforme cronograma das fases, no enderego
eletronico www.cebradecombr, e no site da Prefeitura Municipal de Goioxim,
www.goioxim.pr.govbr, nos termos do -modelo Anexo Il enviado no e-mall
cebradepss@gmail.com.

5.13 Nao seré cobrada taxa de inscri¢ao.

7 DA SELEGAO

7.1 A selecdo sera realizada por meio de Prova Objetiva On-line, contendo 20 (vinte) questdes
de mdltipla escolha, que acontecera na data provavel em 19/01/2025 com inicio as 09h00
horas e término as 11h00 horas, com dura¢do de 02 (duas) horas, eo(a) candidato(a) devera
estar conectado no sistema com 15 (quinze) minutos de antecedéncia.

7.2 Ao (a) candidato (a) somente serd permitida a realizag@o da prova na data e horarioconstante
nesse Edital.

7.3 N&@o havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atrasoou a
auséncia do (a) candidato(a).

7.4 Para realizacdo da prova on-line o(a) candidato(a) devera seguir as orientaces
constantes nesse Edital:

7.4.1 Olink para a realizacdo das provas sera disponibilizado através do e-mailcadastrado na
inscricao;

7.4.2 O link direcionara para a plataforma https.//gbnet.remark.cloud/ devendo o (a)
candidato(a) clicar no icone INICIAR TESTE.

7.5 0O (a) candidato(a) devera certificar-se previamente dos seguintes requisitosminimos de
tecnologia:

a) Microcomputador (desktop ou notebook) ou Smartphone;
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b) Navegadores Mozilla Firefox, Google Chrome ou Microsoft Edge atualizados;
¢) Teclado Portugués (Brasil ABNT ou ABNT 2);
d) Acesso ininterrupto a Internet mediante conexdo de dados de pelo menos 10mbps;
7.6 E de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) a adequac&o dos dispositivos deacesso a
plataforma com as configura¢cdes minimas estipuladas.
7.6.1 A Prefeitura de Goioxim e a empresa CEBRADE ndo seresponsabilizam por eventuais
inconformidades decorrentes da utilizacdo de aparato tecnoldgico diferente do especificado,
por problemas de ordem técnica, quedas deconexdo e/ou energia durante a realizagdo das
provas.
7.7 0O (a) candidato (a) devera certificar-se que o ambiente em que realizara a prova fique isolado
do contato com outras pessoas, sob pena de eliminagdo do processo seletivo.
7.8 A plataforma on-line dispde de mecanismos de seguranca que poderao ser utilizadosdurante
arealizagdo da prova, como o travamento de consulta a outros navegadores, abas de navegacao
ou outros aplicativos.
7.9 A contagem do tempo para resolugdo das questdes sera de 02 (duas) horas;
7.9.1 Apartirdo inicio da resolucao das questdes, ndo sera possivel interromper a contagem do
tempo previsto para duracéo da prova,;
7.9.2 Aoresponder todas as questdes, o(a) candidato(a) devera clicar no icone ENVIARTESTE.
7.10 Seré excluido (a) do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que, além das demaishipdteses
previstas neste Edital:

a) conectar-se apos o horério estabelecido para a realizagao da prova;

c) ndo conectar a plataforma, seja qual for o motivo alegado;

d) tentar consultar as outras abas ou navegadores para realizagdo da prova;

f) for detectado comunicagdo com outras pessoas ou utilizando-se de outrosdispositivos.

i) utilizar de meios ilicitos para execucao da prova;
7.11 Recomenda-se que o candidato (a) verifique os requisitos tecnoldgicos necessarios e
velocidade de conexao antes do inicio da prova.
7.12 O(a) candidato(a) que ndo receber o link para acesso a prova até 18h00 da data de
17/01/2025, devera entrar em contato através do WhatsApp (42) 9 9859-9638 para suporte,
até o dia 19/01/2025 com antecedéncia de 30 minutos do inicio da prova;

8 DA PONTUAGAO NA PROVA OBIETIVA E DO CONTEUDO PROGRAMATICO

8.1 O conteldo de aplicacao das provas tera formas iguais;

8.2 As provas serdo compostas por um total de 20 (vinte) questdes;

8.3 Cada questdo tera a pontuacao de 5 pontos, e a soma total da prova sera de100 pontos;
8.4 O conteldo dar-se-a, conforme segue:

8.5 Para Nivel superior, conhecimentos bdsicos em lingua portuguesa, matematica,
conhecimentos gerais/atualidades.

9 DA CLASSIFICACAO DOS(AS) CANDIDATOS(AS)

9.1 A nota final dos(as) candidatos(as) sera igual ao total de pontos obtidos na provaobjetiva.
9.20s(as) candidatos(as) habilitados(as) seréo classificados(as) em ordem decrescenteda nota
final, em listas de classificacdo por area de atuacgéo.

9.3 Na hipotese de igualdade de nota final serd classificado(a), sucessivamente, o(a)
candidato(a) que:

a) Possuir maior idade;

b) Obtiver maior nota em Lingua Portuguesa;

c) Obtiver maior nota em Matematica.

d) Obtiver maior nota em Conhecimentos Gerais/Atualidades
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10 HOMOLOGAGAO

10.1 O ato de homologacéo do Resultado Final desse Processo Seletivo para Estagiarios(as)
seré publicado no site da Empresa CEBRADE - Central Brasileira de Estagio, na data 29 de
janeiro de 2025.

11 CONTRATAGAO

11.1 Concluido o Processo Seletivo para Estagiarios(as) e homologado o Resultado Final, serdo
firmados Termos de Compromisso de Estagio obedecendo a ordem de classificacéo final dos(as)
candidatos(as) habilitados(as), de acordo com as necessidades da Prefeitura de Goioxim, por
meio do Agente Integrador CEBRADE - Central Brasileira de Estégio.

11.2 0O(a) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) no Processo Seletivo para Estagiarios(as)
sera contratado(a) para a vaga a qual se inscreveu, desde que preenchidos os requisitos contidos
nesse Edital. Nao podera assumir a vaga o(a) candidato(a) que ja tenha estagiado pelo periodo
igual ou superior a 2 (dois) anos na Prefeitura de Goioxim, salvo as exce¢des expressas em lei.
11.3 Nessa ocasido serao exigidos dos(as) candidatos(as) apresentacgéo de:

a) Cdpia do RG;

b) Copia do CPF;

¢) Nimero do PIS;

d) Comprovante de residéncia;

e) 01 (uma) foto 3x4 recente;

f) Declaracéo ou atestado de matricula original expedido pela Instituicdo de Ensino nosultimos
30 (trinta) dias, constando a matricula, curso, horério de aula e semestre do estudante para
comprovacao do requisito.

g) Autodeclaragio Etnico-Racial (Conforme anexo lll);

11.4 Para os(as) candidatos(as) aprovados(as) e convocados(as) no nivel de P6s- Graduacao,
além da documentacao prevista no item 11.3, deverao apresentar certificado de graduacao.
11.5 O estagio destina-se, exclusivamente, aos(as) estudantes matriculados(as), com
frequéncia efetiva nos cursos vinculados ao ensino publico e particular nas instituicesde ensino
conveniadas ao Agente Integrador.

11.6 Apdsaemissdo do Termo de Compromisso de Estagio, o(a) candidato(a) convocado(a) que
ndo comparecer para a formalizacao da assinatura do referido termono prazo méximo de 05
(cinco) dias, serd considerado desistente, seguindo a convocacdo do(a) proximo(a)
classificado(a).

12 DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 E de inteiraresponsabilidade dos(as) candidatos(as) o acompanhamento de todosos Editais
Complementares referentes ao Processo Seletivo para Estagiérios(as) que serdo publicados no
site da Empresa CEBRADE - Central Brasileira de Estagio,www.cebrade.com.br, e no site da
Prefeitura de Goioxim www.goioxim.pr.gov.br

12.2 Ainexatidao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas
a qualquer tempo, em especial por ocasiao do compromisso do estagio, acarretardo na nulidade
da inscricdo, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem
administrativa, civil ou criminal.

12.3 A classificacdo da selecao dos(as) Estagiarios(as) ndo assegurara ao(a) candidato(a) o
direito de ingresso na vaga, apenas a expectativa de celebrar o contrato

de estagio, segundo a ordem de classificacdo. A concretizacdo desse ato ficara condicionada a
observancia das disposicdes legais pertinentes e, assim como, ao interesse, juizo e conveniéncia
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da Prefeitura de Goioxim.

12.4 O ndo atendimento, pelo(a) candidato(a), das condi¢cdes estabelecidas neste Edital,
implicara na sua eliminacéo do processo seletivo, a qualquer tempo.

12.5 Somente haveré revisdo de notas atribuidas ao(a) candidato(a), mediante requerimento
fundamentado a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo protocolado no endereco
eletrénico cebradepss@gmail.com da Empresa CEBRADE - Central Brasileira de Estagio, dentro
do prazo tempestivo, que apds analise dasjustificativas deliberara a respeito.

12.6 Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos(as)
os(as) candidatos(as) presentes na prova independentemente de formulagdode recurso.

12.7 O prazo de interposicao de pedido de recurso contra o gabarito, serade 1 (um) dia(conforme
cronogramadas fases) acontar da data de divulgacado do resultado preliminardo gabarito da Prova
Objetiva, devendo ser encaminhados no e-mail cebradepss@gmail.com conforme modelo Anexo
Il. Ndo serdo aceitos pedidos de recursos por outro meio que ndo seja através do endereco
eletrénico da Empresa CEBRADE.

12.8 O prazo de interposi¢ado de pedido de recurso contra o resultado preliminar da prova, sera
de 01 (um) dia (conforme cronograma das fases), a contar da data de divulgagdo do resultado
preliminar da Prova Objetiva, devendo ser encaminhado no e- mail cebradepss@gmail.com ,
conforme modelo Anexo Il. Ndo seréo aceitos pedidos derecursos por outro meio que nao seja
através do endereco eletronico da Empresa CEBRADE.

12.9 Apds a homologacéao das inscricdes, ndo serdo apreciados os recursos fundamentados
exclusivamente em erros do(a) candidato(a) no preenchimento dos dados no momento da
inscri¢ao.

12.10 Seré respeitado, para fins de convocacgdo do estégio, eventual lista de candidatos(as)
aprovados(as) em Processo Seletivo anterior (Edital publicado pelo CEBRADE), que ainda se
encontram validos.

12.11 Os casos omissos serdo julgados pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo para
Estagiarios(as) da Empresa, juntamente a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizagéo.

12.12 No momento da solicitac@o de inscri¢ao, o(a) candidato(a) concorda com os termos que
constam neste edital, bem como declara que aceita que o0s seus dados pessoais, sensiveis ou
ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execucdo do processo
seletivo, com a aplicagdo dos critérios de avaliacdo e selecao, autorizando expressamente a
divulgacdo de seus nomes, nimeros de inscricdo e notas, em observancia aos principios da
publicidade e da transparéncia queregem a Administracédo Publica e nos termos da Lei n°13.709,
de 14 de agosto de 2018.
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13.1 As fases do Processo Seletivo Simplificado devem seguir o seguinte cronograma:

FASES DO PROCESSO SELETIVO DATA
Publicacéo do Edital 03/01/2025
Inicio das inscri¢des as 09 horas 03/01/2025
Término das inscri¢cbes as 17 horas 13/01/2025
Divulgacao da rela¢ao dos(as) inscritos(as) 14/01/2025
Recurso contra a relacdo dos(as) inscritos(as) 15/01/2025
Homologacéo das inscrigdes 17/01/2025
Data provéavel da Prova 19/01/2025
Gabarito Preliminar da Prova 20/01/2025
Recurso contra Gabarito preliminar 21/01/2025
Gabarito definitivo da prova 24/01/2025
Resultado preliminar da prova 24/01/2025
Recurso contra o resultado preliminar da prova 27/01/2025
Resultado Final Classificatorio - Homologagéo 29/01/2025

COMISSAO

Fabiane Roberta da Rocha Costa Rizzi

Presidente

Gilson Tauscher
Membro

Tamara Freitas Linhares
Membro

Goioxim, 03 de janeiro de 2025.
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ANEXO |

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO EDITAL N°. 01/2025

REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA E/OU CONDIGOES
ESPECAIS PARA REALIZAGAO DAPROVA

A COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
DE ESTAGIO

NUMERO DA INSCRICAO DO
CANDIDATO

NOME:

CPF N° RG N

TELEFONES:

AREA DO ESTAGIO:

Declaro que sou pessoa com deficiéncia e desejo participar da reserva de vagas,conforme
previsto no Decreto Federal n°. 3.298/1999:

Possuo a seguinte deficiéncia:

( )Fisica ( )Auditiva () Visual ( )Mental () Mdltipla

Em caso de multipla, especifique:
Necessita de condi¢ao especial de atendimento e realizagdo de prova?

( )Nao () Sim

Caso sua resposta seja "Sim”, especifique:

Goioxim, de de 2025.

Assinatura do Candidato (a)
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\ ) REQUERIMENTO DE RECURSO ,
A COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO
NUMERO DA INSCRICAO DO CANDIDATO
NOME:
CPF N RG N
TELEFONES:
AREA DO ESTAGIO:

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A:

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO (A):

Goioxim, de de 2025.

Assinatura Candidato (a)

INSTRUGOES:

- Somente serdo analisados pela Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado de
Estagio,os recursos protocolados dentro dos prazos previstos e formulados de acordo
com as normas estabelecidas no Edital de Abertura;

- No caso de recurso contra as questdes da prova escrita, este devera apresentar
argumentacdo logica e consistente, devendo ainda, estar acompanhado de cépia da

bibliografia pesquisada para fundamentacéo;



